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Centrum volného ¢asu Mostarna o.p.s. pokracovalo v uplynulém roce ve svych pravidelnych i
jednorazovych aktivitach a véfime, zZe v dil€ich oblastech jsme dosahli zkvalitnéni nasSich sluzeb
smérem k vefejnosti. NaSe dverfe jsou otevieny vSem generacim. Podafilo se nam vytvofit takové
programy a akce, kterych se mohly zuc€astnit vSechny generace. To je jeden z naSich cilu —
jednotlivé generace propojovat a pfiblizovat je k sob&, coz neni pro dnesni spolecnost typicke,

spiSe naopak, generace se samy sobé vzdaluji.

Podafilo se nam ziskat do uzivani prilehly pozemek v bezprostfedni blizkosti naSeho centra, na
kterém budou v roce 2017 probihat prace za ucelem otevieni komunitni zahrady. Na zahradé
chceme vytvofit podminky pro aktivni traveni volného Casu jak pro rodiny s détmi, tak i pro

seniory.

Vstoupili jsme do spoluprace s Asociaci Comeniana, ktera sdruzuje matefska a rodinna centra,
volnoCasové aktivity pro déti a mladez a seniorské kluby a hlasi se k odkazu Jana Amose
Komenského a k pedagogicko-socialnimu odkazu vice nez 555leté historie Jednoty bratrské. |
my se svou pfirozenosti hlasime k tém, ktefi vytvorili systém vzdélavani a vychovy, ktery nebyl
nikdy pfekonan. Tyto principy se z dnesni spoleCnosti vytraci a jsou nahrazovany novymi,
modernimi durazy a motivy, jejichz dusledky ve spoleCnosti provéfi a odhali az ¢as. Jsme
soucasti Asociace Comeniana, protoze vidime, Ze historii a generacemi provéfené principy, které

zastava, v sobé maji hluboky smysl a nesou Zivot.

Jsem vdécny za vSechny, ktefi se aktivné zapojuji do provozu a chodu organizace, vSem
dobrovolnikiim, prednasejicim, lektorGm, pomocnikim. Pravidelna ¢&innost vSech klubd i
jednorazové akce stoji na ochoté a praci dobrovolniku, ktefi tuto zasluznou cinnost délaji bez

naroku na hmotnou odménu. Moc si jejich prace vazime.

Velmi dékujeme Sboru Jednoty bratrské v Hejnicich, Méstu Hejnice, MPSV, Libereckému kraji,
Nadacim Euronisa a Racek, i ostatnim neziskovym organizacim za vesSkerou financni i jinou

podporu, diky které mizeme délat vSe, o Eem si nize prectete.

DalSi rok je pfed nami a my se téSime, co nam pfinese. Chceme se divat dopfedu a reagovat na
opravdove, Casto vSak opomijené potieby lidi kolem nas. Vime, Ze prava radost Casto spociva
v téch nejobycCejnéjSich, nematerialnich vécech. Proto jsme tu a nase dverfe jsou otevieny vSem,

kdo chtéji spolecné travit as, poznavat noveé lidi a budovat s nimi vztahy.

Vlastimil Zorenik

feditel



Poslanim organizace je vytvareni volnoCasovych aktivit pro vefejnost napfi¢ vSemi generacemi,
pomoc v zapojeni socialné vyloucenych ¢i osamocenych lidi do spole¢nosti, podpora komunitniho
zpusobu zivota a mezigeneracnich vztahu a poskytovani podpurné a preventivni sluzby rodinam.

Cilem organizace je provozovani volno€asovych vychovnych, vzdélavacich a zabavnych aktivit

pro déti, mladez, rodiny s détmi a seniory.

Nazev: Centrum volného ¢asu Mostarna o. p. s.

Adresa: Skfivanek 602, 463 62 Hejnice

Registrace: Krajsky soud v Usti nad Labem, oddil O, vlozka 512 ze dne 21. 12. 2013
IC: 024 79 273

Bankovni ucet: 2100722341/2010

Web: www.mostarna.info

E-mail: zorenik@jbcr.cz

V ramci Centra volného ¢asu provozujeme rodinné centrum, kluby pro seniory a sportovni klub.
Podporujeme komunitni charakter aktivit centra a jde nam o to, aby se program0 mohli u¢astnit

celé rodiny, déti, mladez, rodiCe, prarodiCe i seniofi.

Centrum volného ¢asu MosStarna o0.p.s. provozuje:

e Rodinné centrum Lodka
e Senior klub ESKA
e Sport klub

Pravidelna klubova €innost probiha pravidelné nékolikrat tydné po cely rok. V obdobi letnich
prazdnin je ¢aste€né omezen provoz klubl pro seniory a sportovniho klubu. V pribéhu roku dale
organizujeme jednorazové vzdélavaci, sportovni, kulturni a spoleCenské aktivity, jako napf.
prednasky, workshopy, vylety pro rodiny s détmi, seminare, besidky, pobytové vzdélavaci aktivity,

turnaje v ping-pongu, tvofivé dilny, apod.


http://www.mostarna.info/
mailto:zorenik@jbcr.cz

Rodinné centrum Lodka pusobi v Hejnicich od roku 2011 a zaméfuje se na poskytovani komplexni

Pravidelné programy:

Jednorazové aktivity:

podpurné a preventivni sluzby rodinam, podporu
komunitniho zplUsobu Zivota a mezigeneracnich vztah(.
Je otevieno pro vSechny typy rodin, déti, mladez, rodice,
prarodicCe, atd.

Nasim cilem je podpora prace rodin s détmi. Rodicum,
détem i SirSim rodinam nabizime pfatelské a duvéryhodné
prostiedi, kde se mohou setkavat, navazovat nové vztahy
a najit si misto v mistni komunité. Programy pro déti jsou
pfizpusobeny jejich véku a schopnostem.

Rodi¢lim pomahame zorientovat se v sou€asnych casto
protichidnych trendech a velkém mnozstvi informaci
tykajicich se vychovy, manzelstvi i rodiCovstvi,
podporujeme je v jejich traditnich matefskych a
otcovskych rolich a nabizime jim poradenstvi.

Jde nam o prohloubeni rodinného Zivota a vzajemnych

vztahl mezi rodi¢i a détmi, prarodi€i a vnoucaty.

Dopoledni setkavani pro maminky s détmi se konaji 3x tydné dopoledne a jsou ureny pro
maminky (rodie, prarodi¢e) s détmi od narozeni do predskolniho véku i mladsi Skolaky a jejich
rodiCe. Program pro déti je pfizplisobeny véku a schopnostem déti.

Rodinné soboty — spolec¢né setkavani rodin pracovniki a dobrovolnik(l centra — vzdy 1 x v mésici
Rodinné a manzelské poradenstvi, laktadni poradenstvi dle dohody s klienty, nebo v ramci

dopolednich setkani pro rodice s détmi.

Realizované prfednasky - interaktivni besedy vedené odbornymi lektory na téma rodiny, vychovy déti,

rodiCovstvi, zdravych rodinnych vztah(, apod.

Bezpecny internet - o rizikovém chovani déti a mladeze na internetu — leden 2016
Po dobrém, nebo po zlém - Gloha motivace, odménovani a kazné ve vychové déti - bfezen 2016
Prvni puberta aneb vychova batolat - o vychové déti od 0 do 3 let véku — kvéten 2016

Vzdor a vztek ditéte — jak zvladat détsky vzdor, pfiklady, rady i feSeni — fijen 2016.

Aby se mohli oba rodice u€astnit semnafl, konaji se ve ve€ernich hodinach, od 17.00, nebo 18.00 hod.

Bé&hem prednasek zajiStujeme rodi¢im hlidani déti v herné rodinného centra.



Volnoc¢asové programy:

e VelikonocCni dilny pro rodiny s détmi — velikono¢ni tvofeni, vyrabéni dekoraci, zdobeni vajicek,
vyroba pomlazek, apod. pro déti i dospélé, déti i rodiCe, prarodie i vnoucata, a dalSi — bfezen
2016

e \lyjezd muzu — vikendova pobytova aktivita muzd zapojenych v rodinném centru — Cervenec
2016

e Vylety na farmu — poznavaci vylety rodi¢u, prarodi€u s détmi na farmu — Cerven, zafi 2016

e Podzimni vyrabéni - vyrabéni podzimnich dekoraci pro rodinné centrum i seniory — spojena
aktivita nejen pro prarodie a vnoucata, ale i pro celé rodiny — fijen 2016

o Mikula$ pro nejmensi — MikulaSska besidka pro malé, predskolni i Skolni déti a jejich rodice
s bohatym programem — prosinec 2016

e Vanocni vyrabéni - vyrabéni dekoraci pro rodinné centrum i seniory — spojena aktivita nejen pro

prarodiCe a vnoucata, ale i pro celé rodiny — prosinec 2016.

Navstévnost:

Do projektu Rodinné centrum Lodka bylo v roce 2016 zapojeno 60 rodin. Programy a aktivity centra
navstévuji rodiny z Hejnic a okolnich obci a mést v regionu Frydlantska, jako je Bily Potok pod Smrkem,

Lazné Libverda, Raspenava, Nové Mésto pod Smrkem a Frydlant.

Pravidelna navstévnost dopolednich klubl pro rodi¢e s détmi se pohybuje v rozmezi 6 — 10 dospélych
(pFfevazné maminek na matefské dovolené) a 6 — 12 déti ve véku 0 — 9 let. Vzdélavaci aktivity
(pfednasky, besedy) navstivilo celkem 62 klientd. Hlidani déti bylo béhem vzdélavacich aktivit
poskytnuto 22 détem. Pravidelna navstévnost vytvarnych a tvofivych dilen se pohybuje v rozmezi 24 —
42 dospélych a 12 — 33 déti.

Navstévnost vanocéni besidky pro seniory a MikulaSské besidky pro nejmensi je 64 dospélych a 38 déti.

Projekt reaguje na potreby cilové skupiny a potfeby mésta Hejnice a okolnich obci. Spada do podpor
ginnosti, které fesSi komunitni plan celé oblasti Frydlantska a je dlouhodobé finanéné podporovan
zrozpo€tu mésta Hejnice, vroce 2016 byl podpofen z dotacniho programu na podporu cinnosti

matefskych center a dotacniho programu Rodina z MPSV.

Spoluprace s organizacemi:

Méstsky ufad Hejnice — propagace, finan¢ni podpora, spoluprace pfi poradani vétsich akci

Zakladni a Matefska Skola Hejnice — pofadani pfednasek, vzdélavaci akci

Shor Jednoty bratrské v Hejnicich — finan&ni podpora, pomoc s personalnim zajisténim aktivit

Majak o.p.s. Liberec — vzdélavaci programy v oblasti primarni prevence rizikového chovani déti a

mladeze — socialni sluzba rodinam v obtiznych situacich, nizkoprahova centra



Asociace Comeniana z.s. — poskytuje lektory v oblasti manzelského a rodinného poradenstvi

Utad prace v Liberci — spoluprace v oblasti sladovani rodinného a pracovniho Zivota, poradenstvi
v oblasti rekvalifikace a hledani zaméstnani

Pedagogicko-psychologicka poradna Frydlant — feSeni Sikany u déti, poruchy chovani

Stfedisko vychovné péce Cap Liberec - preventivni programy a preventivné-vychovna péée o déti a

mladistvé

Rodinna a matefska centra v Libereckém kraji

Senior klub Eska se pravidelné schazi v hlavni
spoleCenské mistnosti dvakrat tydné, a to v pondéli
odpoledne a ve Ctvrtek dopoledne. Klub pravidelné
navstévuje cca 25 — 30 senioru.

Seniofi si radi povidaji u kavy, Caje a néceho
| sladkého na zub. Zatimco damy seniorky si nejradéji
u stolu povidaji, hraji karty a deskové hry, tak
panové kromé hrani karet vyuZzivaji moznosti zahrat
si kule€nik a ping pong. V loriském roce probéhly
oblibené tvofivé dilny (jarni, podzimni a adventni
vyrabéni).

Aktivity klubu se snaZime propojovat s aktivitami
rodinného centra, takze se stava, ze programy
navstévuji prarodiCe, rodiCe i vnouCata. Rok 2016

zakond&il Senior klub Eska tradi¢ni vanoéni besidkou

s bohatym kulturnim programem, na které také
vystoupili se svym programem zaci z mistni matefské a zakladni Skoly.
Jsme moc radi, Zze muzeme naSe prostory seniorim nabidnout. Seniofi si spole¢né straveny
Cas v klubu velmi uzivaji a klub jim tak umozfiuje eliminovat riziko izolace od spole¢nosti
v dichodovém véku. Poskytujeme jim moznost se socialné rozvijet a zapojit do mistni

komunity. Nékteré seniorky pomahaji v rodinném s hlidanim déti.

Sport klub se schazi pravidelné jednou tydné od podzimu do jara, vZdy v pondéli od 18 hod. Je
uréen pro ty, ktefi chtéji vyuzit prostor ke sportovnim aktivitm. Sport klub navstévuji muzi i

Zeny ruzného véku, vétSinu Casu hraji ping pong & kule¢nik. Vedouci Sport klubu spolu



s ostatnimi dobrovolniky, ktefi jsou v centru zapojeni, poradaji kazdoroCni novorocCni, nebo

vanocni turnaj v ping pongu.

e Meésto Hejnice

e Liberecky kraj — dota¢ni program na podporu matefskych center v Libereckém kraiji
e MPSV - dotaéni program Rodina

e Sbor Jednoty bratrské v Hejnicich

e Nadace Euronisa

¢ Nadace Racek

Naklady (v K¢)

Spotiebované nakupy v¢. DHIM 98 412
Spotiebované sluzby 19 534
Osobni naklady 310 997
Poskytnuté pfispévky jinym organizacim 50
Naklady celkem 428 993
Vynosy (v K¢)

Trzby z vlastni ¢innosti 5434
Dary FO, organizaci 125 399
Provozni dotace 301 863
Vynosy celkem 432 696
Vysledek hospodareni celkem 3703

Prijaté provozni dotace (v K¢)

MPSV — dotacni program Rodina 172 422
Liberecky kraj — podpora ¢innosti matefskych center 50 841
Mésto Hejnice 48 000
Nadace Euronisa 25 600
Nadace Racek 5 000
Celkem 301 863




Zpracovano v souladu s vyhlaskou €.

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

k 31.12.2016
(v celych tis. K¢)

504/2002 Sb. ve znéni pozdé&jSich

Centrum volného ¢asu

predpist
Mostarna o.p.s.
ICO é. p. 602
02479273 Hejnice
463 62
Cislo fadku Nazev polozky 9i8|° éinno§t éinno’svt . | celkem
fadku hlavni hospodaiska
1 2 3
A Naklady (F. 39) 1 429 0 429
Al Spotiebované nakupy a nakupované sluzby celkem (f. 3 az 8) 2 118 0 118
ALl ggg;r\cla:lf materialu, energie a ostatnich neskladovanych (501-3) 3 98 0 98
Al2 Prodané zbozi (504) 4 0 0 0
Al3 Opravy a udrzovani (511) 5 0 0 0
Al4 Naklady na cestovné (512) 6 5 0 5
Al5 Naklady na reprezentaci (513) 7 0 0 0
Al6 Ostatni sluzby (518) 8 15 0 15
Al Zm_éna stayu gé'sob vlavstni cinnosti a ak'tivace _materivélu, zbozi, 9 0 0 0
vnitrorganizacnich sluzeb a dlouhodobého majetku (f. 10 - 12)
AlL7 Zména stavu zasob vlastni ¢innosti (56x) 10 0 0 0
A.ll.8 Aktivace materialu, zboZi a vnitrorganizacnich sl. (57x) 11 0 0 0
AllL9 Aktivace dlouhodobého majetku (57x) 12 0 0 0
Al Osobni naklady celkem (F. 14 az 18) 13 311 0 311
AllllL10 Mzdové naklady (521) 14 278 0 278
Alll.11 Zakonné socidlni pojisténi (524) 15 32 0 32
Alll.12 Ostatni socialni pojisténi (525) 16 0 0 0
AlllL13 Zakonné socialni naklady (527) 17 1 0 1
Alll.14 Ostatni socialni naklady (528) 18 0 0 0
AV, Dané a poplatky celkem (F. 20) 19 0 0 0
A.IV.15 Dané a poplatky (53x) 20 0 0 0
AV. Ostatni naklady celkem (F. 22 az 28) 21 0 0 0
AV 16 sg:]lgl\:ani pokuty, uroky z prodleni a ostatni pokuty a (541) 29 0 0 0
AV.17 Odpis nedobytné pohledavky (543) 23 0 0 0
A.V.18 Nakladové uroky (544) 24 0 0 0
A.V.19 Kursové ztraty (545) 25 0 0 0
AV.20 Dary (546) 26 0 0 0
AV.21 Manka a $kody (548) 27 0 0 0
AV.22 Jiné ostatni naklady (549) 28 0 0 0
AV S:Iﬂsn):,(?rgg:;gy3:1)ajetek, tvorba rezerv a opravnych polozek 29 0 0 0
A.VI.23 Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného m. (551) 30 0 0 0
AVI.24 Prodany dlouhodoby majetek (552) 31 0 0 0
AVIL.25 Prodané cenné papiry a podily (553) 32 0 0 0
A.VI.26 Prodany material (554) 33 0 0 0
AVI.27 Tvorba rezerv a opravnych polozek (556-9) 34 0 0 0
A.VIL. Poskytnuté pfispévky celkem (F. 36) 35 0 0 0
AVII.28 Poskytnuté ¢lenské pfispévky a pfispévky zuctované (58x) 36 0 0 0

mezi organizacnimi slozkami




AVIIL. Dai z pFijmua celkem (. 48) 37 0 0 0
AVII.29 | Dat z pFijmu | (59%) 38 0 0 0

NAKLADY CELKEM 39 429 0 429

Cislo fadku Nazev polozky 9"3'0 c“:inno§t c“:inno’svt . celkem
fadku hlavni hospodaiska
1 2 3

B. Vynosy (F. 67) 40 433 0 433
B.I Provozni dotace (F. 42) 41 302 0 302
B.l.1 Provozni dotace (691) 42 302 0 302
B.II. Ptijaté pFispévky celkem (f. 44 az 46) 43 125 0 125
B.1l.2 Prijaté pfispévky zuctované mezi organizacnimi slozkami (681) 44 0 0 0
B.Il.3 Prijaté pfispévky (dary) (682) 45 125 0 125
B.1l.4 Prijaté ¢lenské prispévky (684) 46 0 0 0
B.III Trzby za vlastni vykony a za zbozi celkem (. 48 az 50) 47 6 0 6
B.IIL1 Trzby za vlastni vyrobky (601) 48 0 0 0
B.IIL.2 Trzby z prodeje sluzeb (602) 49 6 0 6
B.III.3 Trzby za prodané zboZzi (604) 50 0 0 0
B.IV. Ostatni vynosy celkem (f. 52 az 57) 51 0 0 0
B.IV.5 Smluvni pokuty, uroky z prodleni a ostatni pokuty a penale 2(5341' 52 0 0 0
B.IV.6 Platby za odepsané pohledavky (643) 53 0 0 0
B.IV.7 Vynosové Uroky (644) 54 0 0 0
B.IV.8 Kursovné zisky (645) 55 0 0 0
B.IV.9 Zuctovani fondd (648) 56 0 0 0
B.IV.10 Jiné ostatni vynosy (649) 57 0 0 0
BV Igll(og r: g'fososl)ei; 213a)jetku, zuctovani rezerv a opravnych polozek 58 0 0 0
BV 11 'r;rgjl;)t/kzuprodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného (652) 59 0 0 0
B.V.12 Trzby z prodeje cennych papira a podill (653) 60 0 0 0
B.V.13 Trzby z prodeje materialu (654) 61 0 0 0
B.vV.14 Vynosy z kratkodobého finan¢niho majetku (655) 62 0 0 0
B.V.15 Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku (657) 63 0 0 0

VYNOSY CELKEM 64 433 0 433
C. VYSLEDEK HOSPODARENi PRED ZDANENIM (. 39 - 64 + 38) 65 4 0 4
AVII.29 | Dan z pfijm0Q (591) 66 0 0 0
D. VYSLEDEK HOSPODARENIi PO ZDANENI (. 65 - 66) 67 4 0 4

Kontrolni &islo (f. 1 - 67) 999 3 456 0 3 456




Reditel: Vlastimil Zorenik
Clenové spravni rady: Rostislav Dankani¢, Ing. V&ra Dankani¢ova, Helmut Michel

Clenové dozoré&i rady: Ing. Zdena Zorenikova, Jitka Melicharova, Eva Svarovska

Organizace v roce 2016 zaméstnavala 1 pracovnika na ¢aste¢ny pracovni Uvazek a 3 pracovnikim byly
vyplaceny odmény na zakladé dohod o provedeni prace. Na €innosti centra se také podilela cela fada
dobrovolnika.

Odmény ¢leniim spravni rady a dozor¢i rady v roce 2016 nebyly vyplaceny odmeény.

Nase podékovani a vdé&nost patfi vSem organizacim a darcum, ktefi nas v roce 2016 finanéné
podpofili a také vSem pracovnikim, dobrovolnikim i lektorim, ktefi nam cely rok pomahali a

podileli se tak spolu s nami na ¢innosti centra.



